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Παράρτημα 3.4.1. Θέατρο Φόρουμ
Εδώ θα βρείτε βασικές πληροφορίες για κάθε βήμα της μεθόδου. Περισσότερες πληροφορίες μπορείτε να βρείτε σε συνημμένο αρχείο pdf (Βλ. Παραρτήματα 3.4.1.A. Forum Theatre και 3.4.1.B. Forum Theatre).

Θέατρο Φόρουμ
Η ουσία του θεάτρου φόρουμ είναι η δημιουργία ενός χώρου συζήτησης και δράσης ή παιχνιδιού. Έτσι, η ιδέα είναι να δημιουργηθεί ένας χώρος όπου οι συμμετέχοντες θα μπορούν να μοιράζονται ανοιχτά και να μιλάνε εκτός από την υποκριτική.
Για να δημιουργηθεί ένα ασφαλές περιβάλλον είναι απαραίτητο ο συντονιστής να αισθάνεται άνετα με αυτήν την άσκηση, να δημιουργήσει ένα περιβάλλον χωρίς κρίση και αποδοχή. Αυτό γίνεται εν μέρει χρησιμοποιώντας κανόνες που αναφέρθηκαν στα προηγούμενα βήματα. Τα μόνα υλικά που χρειάζονται είναι αρκετός χώρος.
Τα προτεινόμενα βήματα μας για το θέμα των κινδύνων των μέσων κοινωνικής δικτύωσης είναι τα εξής:
1. Οι συμμετέχοντες καλούνται να χωριστούν σε μικρές ομάδες των 4-6. Σε αυτές τις ομάδες συζητούν πολύ πραγματικές και πρακτικές καταστάσεις που συνάντησαν σχετικά με τους κινδύνους των μέσων κοινωνικής δικτύωσης. Αυτό σημαίνει ότι κάθε μέλος μοιράζεται την εμπειρία του. Είναι σημαντικό αυτές οι καταστάσεις να αντιμετωπίζουν ένα συγκεκριμένο δίλημμα. Κάθε ομάδα επιλέγει μία από αυτές τις καταστάσεις από ένα από τα μέλη (10 λεπτά).
2. Ακόμα σε μικρές ομάδες, ο συγγραφέας της κατάστασης περιγράφει πιο βαθιά την κατάσταση που συναντήθηκε, εστιάζοντας στο θέμα και τις δυσκολίες (5 λεπτά).
3. Ο συγγραφέας της κατάστασης κάνει πίσω και αφήνει την υπόλοιπη ομάδα να ετοιμάσει ένα σύντομο θεατρικό έργο στο οποίο δείχνουν την ερμηνεία της ιστορίας. Είναι σημαντικό ότι ο πρωταγωνιστής (συγγραφέας της ιστορίας) βρίσκεται στο επίκεντρο του έργου (10-20 λεπτά).
4. Μόλις οι ομάδες έχουν έτοιμα τα προκαταρκτικά έργα, μπαίνουμε στο υποκριτικό μέρος. Η πρώτη ομάδα δείχνει την ερμηνεία της κατάστασης. Μετά την παράσταση, οποιοσδήποτε, συμπεριλαμβανομένου του συγγραφέα, μπορεί να αλλάξει οποιονδήποτε από τους ηθοποιούς στο έργο και να προσπαθήσει να βρει μια λύση στο δίλημμα. Με άλλα λόγια, η παράσταση γίνεται ξανά, αλλά αυτή τη φορά με πιο αυτοσχεδιαστική μέθοδο, όπου ένας νέος ηθοποιός που άλλαξε έναν προηγούμενο ηθοποιό, ενεργεί διαφορετικά για να δημιουργήσει ένα πιο αποδεκτό αποτέλεσμα στο δίλημμα. (Μερικές φορές συνιστάται ότι μόνο ο πρωταγωνιστής μπορεί να αλλάξει από τους άλλους, υποδηλώνοντας ότι δεν μπορούμε να ελέγξουμε τι κάνουν οι άλλοι, μόνο ο πρωταγωνιστής) Η διαδικασία επαναλαμβάνεται με κάθε ομάδα. (Σημαντική σημείωση: Εάν τα συναισθήματα είναι έντονα, καλό είναι να αναλογιστείτε και να μιλήσετε για αυτό πριν προχωρήσετε σε κάθε βήμα ) (15-45 λεπτά).
5. Η ομάδα αναλογίζεται πώς νιώθει και το παρατήρησε (5-20 λεπτά).


Οφέλη και κίνδυνοι των μέσων κοινωνικής δικτύωσης
Αριθμός αναγνωριστικού έργου Erasmus+: 2020-1-UK01-KA201-078830
Η υποστήριξη της Ευρωπαϊκής Επιτροπής για την παραγωγή αυτής της δημοσίευσης δεν συνιστά έγκριση του περιεχομένου, το οποίο αντικατοπτρίζει μόνο τις απόψεις των συγγραφέων και η Επιτροπή δεν μπορεί να θεωρηθεί υπεύθυνη για οποιαδήποτε χρήση των πληροφοριών που περιέχονται σε αυτήν.
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